PROJETO
SIRAF - NE

ANEXO | — ORIENTAGAO, PRINCIPIOS E VALORES PARA A PONTUACAO - DESENVOLVEDORES

ORIENTACOES

e Somente serdo validos os itens com comprovacao;

e A pontuagdo maxima é 100 pontos.

PRINCIPIOS:

e Maior valorizagao de quem ja teve experiéncia de trabalho em desenvolvimento de sistemas, engenharia de software
ou gestdo de TI, com énfase em gestéo de politicas plblicas e agricultura familiar.

e Maior valorizacdo para estagiarios na area de projeto e desenvolvimento de sistemas com énfase em gestdo de
politicas publicas e agricultura familiar.

e Publicacéo de trabalhos com foco em gestéo de politicas publicas e agricultura familiar.

e Participacdo em eventos foco em gestdo de politicas publicas e agricultura familiar.

ANEXO Il = CRITERIOS DE PONTUAGAO DAS — ENTREVISTAS - DESENVOLVEDORES

VALORES

EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

PONTUAGAO

MAXIMA

SUBTOTAL
DE PONTOS

Exercicio de atividade profissional na area projeto e
desenvolvimento de sistemas, engenharia de software, gestao de
Tl, sistemas de aplicagdes web com banco de dados, conforme
os seguintes periodos: 3 a 6 meses: 7 pontos; 7 a 12 meses: 14
pontos; 13 a 18 meses: 21 pontos; 19 a 24 meses: 28 pontos;
superior a 24 meses: 35 pontos.

35 pontos

Exercicio de atividade de pesquisa, extensdo e/ou inovagao, na
area de projeto e desenvolvimento de sistemas, engenharia de
software, gestdo de TI, sistemas de aplicagbes web com banco
de dados, com 5 pontos por ano, até o total 15 pontos (3 anos)

15 pontos

Estagio curricular obrigatdrio ou ndo obrigatério na area de projeto
e desenvolvimento de sistemas, engenharia de software, ou
gestdo de TI, sistemas de aplica¢cdes web com banco de dados,
em periodos ininterruptos ou ndo, conforme o0s seguintes
periodos: 3 a 6 meses — 4 pontos; 7 a 12 meses — 8 pontos; 13 a
18 meses — 12 pontos; 19 a 24 meses — 16 pontos; superior a 24
meses — 20 pontos.

20 pontos

Producéo técnica de softwares, conforme os seguintes critérios:
Prototipacdo de sistemas na academia: 2 pontos; Registro de
softwares 5 pontos, até o limite de 10 pontos.

10 pontos

Trabalhos cientificos e artigos apresentados em congressos ou
simpésios, publicacbes em periédicos, ou orientacdo e
coorientacdo de trabalhos, relacionados a éarea fim desta
chamada, ocorridos nos ultimos 3 anos, com 2 pontos por
trabalho, até o limite de 5 trabalhos.

10 pontos
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Ministrar e ou participar de cursos, congressos, palestras,
simpésios, jornadas, oficinas e outras atividades correlatas a area
g | fim desta chamada, de no minimo 8 horas, ocorridos nos Ultimos
3 anos, com 2 pontos por participacdo, até o limite de 5
participacoes.

10 pontos

TOTAL GERAL DE PONTOS

100 pontos
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ANEXO | — ORIENTACAO, PRINCIPIOS E VALORES PARA A PONTUAGAO - SUPORTE DE DADOS E GESTAO DE
POLITICAS PUBLICAS

ORIENTACOES

e  Somente serdo validos os itens com comprovagao;

e A pontuagdo maxima é 100 pontos.

PRINCIPIOS:

e  Maior valorizacdo de quem ja teve experiéncia de trabalho e/ou pesquisa com no minimo mestrado ou experiéncia de
quatro anos em desenvolvimento e pesquisa nas areas de

e  Ter experiéncia em gestéo de politicas publicas para agricultura familiar.

e  Ter experiéncia acesso a mercados para agricultura familiar.

e  Publicagédo de trabalhos, com énfase em gestéo de politicas publicas para agricultura familiar

e  Participagdo em eventos, com énfase em gestéo de politicas publicas para agricultura familiar

e  Capacidade e facilidade operacional em informética basica: Exel, Word, etc.

VALORES

EXPERIENCIA PONTUACAO

ITEM
PROFISSIONAL MAXIMA SUBTOTAL DE PONTOS

Exercicio de atividade profissional na area de gestéo de
politicas publicas para agricultura familiar e acesso a
mercados para agricultura familiar, conforme os seguintes
1 periodos: 3 a 6 meses: 7 pontos; 7 a 12 meses: 14 pontos; 35 pontos
13 a 18 meses: 21 pontos; 19 a 24 meses: 28 pontos;
superior a 24 meses: 35 pontos.

Exercicio de atividade de pesquisa, extensdo e/ou
inovacdo, na area de gestdo de politicas publicas para
2 agricultura familiar e acesso a mercados para agricultura
familiar, com 5 pontos por ano, até o total 15 pontos (3
anos)

15 pontos

Estagio curricular obrigatério ou ndo obrigatério na area
de gestdo de politicas publicas para agricultura familiar e
acesso a mercados para agricultura familiar, em periodos
3 ininterruptos ou ndo, conforme os seguintes periodos: 3 a
6 meses — 4 pontos; 7 a 12 meses — 8 pontos; 13 a 18
meses — 12 pontos; 19 a 24 meses — 16 pontos; superior
a 24 meses — 20 pontos.

20 pontos
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Producéao técnica de politicas publicas para agricultura
4 familiar, conforme os seguintes critérios: 2 pontos cada. 10 pontos

Trabalhos cientificos e artigos apresentados em
congressos ou simposios, publicagées em periddicos, ou
5 orientacdo e coorientagdo de trabalhos, relacionados a
area fim desta chamada, ocorridos nos ultimos 3 anos,
com 2 pontos por trabalho, até o limite de 5 trabalhos.

10 pontos

Ministrar e ou participar de cursos, congressos, palestras,
simposios, jornadas, oficinas e outras atividades
6 correlatas a area fim desta chamada, de no minimo 8
horas, ocorridos nos Ultimos 3 anos, com 2 pontos por
participacéo, até o limite de 5 participagdes.

10 pontos

TOTAL GERAL DE PONTOS 100 pontos

ANEXO Il - CRITERIOS DE PONTUACAO DAS — ENTREVISTAS - SUPORTE DE DADOS E GESTAO DE POLITICAS
PUBLICAS

ITEM CRITERIOS PONTUACAO MAXIMA
1 Atuacdo em atividades de pesquisa correlatas a area do profissional objeto da 10
selegéo;
5 Conhecimento acerca das atividades e competéncias de gestdo de politicas 20
publicas para agricultura familiar e acesso a mercados para agricultura familiar
3 Conhecimento das atividades a qual se candidata: gestdo de politicas publicas 20

para agricultura familiar e acesso a mercados para agricultura familiar

Avaliacdo de habilidades que serdo Uteis ao desempenho das atividades, tais
4 como gestao de politicas publicas para agricultura familiar e acesso a mercados 20
para agricultura familiar.

5 Capacidade de desenvolver trabalho em equipe; 10
6 Apresentar boa capacidade de comunicagao; 10
7 Ter iniciativa e proatividades; 05
8 Capacidade de articulagdo. 05

TOTAL GERAL DE PONTOS
100 pontos
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ANEXO Il - MODELO DE REQUERIMENTO PARA RECURSO

Eu , CPF n° solicito revisdo do

resultado relativo a pelos seguintes motivos:

Elencar os motivos pelos quais solicita a revisdo do processo seletivo

Nestes termos, pede deferimento.

Telefone:

E-mail:

Mossord, / /

Assinatura



